CGIL

EUROPEAN COMMISSION

EMILLA ROMAGHA DG Employment, Social Affairs and Inclusion
Seminario di formazione

Progetto InCAValC

Informazione e consultazione lungo la catena del valore dell’industria automobilistico
Centro Congressi Ca’ Vecchia- Via Maranina 9- Sasso Marconi (Bologna)

17-19 giugno 2013

Programma preliminare

T6 giugno 2013

19:30 - Cena

T7 giugno 2013

13:00 — Pranzo a buffet
13:30 — Iscrizione al seminario
14:00 - Presiede: Anna Salfi, Segreteria della CGIL Emilia-Romagna, Bologna
— Presentazione del programma
— Saluti dei segretari generali di CGIL, CISL e UIL Emilia-Romagna
Vincenzo Colla, Segretario generale di CGIL Emilia-Romagna, Bologna
Giorgio Graziani, Segretario generale di CISL Emilia-Romagna, Bologna
Gianfranco Martelli, Segretario generale di UIL Emilia-Romagna, Bologna
— Presentazione del progetto, Volker Telljohann, IRES Emilia-Romagna, Bologna
15:00 — Pausa caffé
15:30 — La catena del valore e le prospettive dell'industria automobilistica
Francesco Garibaldo, direzione scientifica del’IRES Emilia-Romagna
Discussione
18.00 — Fine della prima giornata
19.30 - Cena

T8 giugno 2013

09.00 — Metodi e strumenti di analisi dei percorsi di esternalizzazione aziendali
Andrea Bardi, Istituto Trasporti e Logistica Regione Emilia-Romagna, Bologna
Discussione

11:00 - Pausa caffe

11:30 — Reti di imprese e rappresentanza degli interessi, Volker Telljohann, IRES Emilia-Romagna, Bologna
Discussione

13:00 — Pranzo a buffet

14.30 — Come rappresentare gli interessi di lavoratori precari? Il ruolo del lavoro somministrato e dei
contratti d’opera, Eloisa Betti, IRES Emilia-Romagna, Bologna

16:00 — Pausa caffé

16:30 — La cooperazione dei Cae lungo la catena del valore: il caso di Ford e Getrag
Georg Leutert, Segretario del Comitato aziendale europeo della Ford, Colonia

18:00 — Fine della seconda giornata

19.30 — Cena e discussione sulle attivita in materia di genere e pari opportunita nelle regioni del partenariato
in seguito al progetto ARIADNA

T9 giugno 2013

09.00 — Accordi quadro globali come strumento della strategia di IndustriAll-Global Union di estendere i diritti
sul lavoro e di rafforzare la rappresentanza degli interessi e la contrattazione collettiva
Stefano Maruca, FIOM-CGIL, Roma

11.00 — Pausa caffé

11.30 - Conclusioni e valutazione del seminario

13.00 — Pranzo a buffet

14.30 — Incontro del comitato di pilotaggio

16.00 — attivita culturali
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